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Innovative Projektarbeit im Mittelstand – Den Vorsprung sichern! 
 

Stellen Sie sich einmal für einen Moment, vor es wäre möglich… 
 

 … die Leistungsträger und Teams im Projektgeschäft zu qualifizieren, 
 … dabei gleichzeitig auch die Leistung der Projekte zu erhöhen 
 … und das Ganze auch noch für die Projektarbeit „störungsfrei“ zu organisieren! 

 
Was das bringen würde! 
 

 Verbesserte Projektergebnisse (Termintreue, kürzere Laufzeiten, geringere Kosten). 
 Gestärkte, verbreiterte Kenntnisse, Fähigkeiten, Motivation des Projektpersonals. 
 Dauerhafte Bindung der Leistungsträger (Projektleiter, Experten, …) an das Unter-

nehmen. Es müssen nicht aufwändig neue qualifizierte Projektmitarbeiter gewonnen 
und auf das Niveau ihrer Vorgänger entwickelt werden  - was auch die Spielräume 
zur Förderung der vorhandenen Mitarbeiter erhält. 

 Attraktivität als Arbeitgeber vor dem Hintergrund der demographischen Entwicklung. 
 Erhöhte eigene Wettbewerbsstärke. 
 

Haben wir das bislang denn nicht so gemacht? 
 

 Da sind die konjunkturellen Effekte: entweder es ist zu viel Arbeit für das vorhandene 
Projektpersonal vorhanden – und damit keine Zeit zur persönlichen 
Weiterentwicklung – oder es in auftragsärmeren Zeiten die Gelegenheit dazu da, 
aber die Mittel sind knapp. 

 Da ist die Größe der Personaldecke: die persönliche Weiterentwicklung von Projekt-
leitern und Experten geht oft einher mit Unterbrechungen der laufenden 
Projektarbeiten oder Wochenend-Engagement  – was beides auf Dauer nicht 
empfehlenswert ist. 

 
Wo die Verbesserung konkret ansetzen kann! 
 
Das Ziel des von uns angebotenen 2-stündigen Impuls-Workshops ist es, mit Ihnen 
Ansatzpunkte zu erarbeiten, wie in Ihrem Unternehmen 
 

 die Projektarbeit durch Best Practice - Erfahrungen aus der Anwendung der exis-
tierenden Projektmanagement-Ansätze in anderen Branchen gestärkt werden und  

 der Aufbau von Projektmanagement-Kenntnissen sowie die Verbreiterung der 
persönlichen Kompetenzen in der Projektarbeit funktioniert kann. 

 
Wer sollte am Impuls - Workshop teilnehmen? 
 
Für Projektarbeit verantwortliche Geschäftsführer, Projektleiter, Leiter von Projektteams, 
Projektmitarbeiter, Personalmanager, Organisationsentwickler. 

 
Ihr Ansprechpartner für diesen Impuls - Workshop! 
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Zertifizierter Senior Project Manager IPMA/GPM, PRINCE2 – Practitioner,  
Scrum Master, Scrum Product Owner, hybrid + 

 

http://www.die-transformationsberater.de/

